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Existimos para que crianças, adolescentes e jovens
tenham as mesmas condições de acesso às
oportunidades, sem importar em que lugar nasceram
ou onde vivem.
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2025 foi o ano da consolidação.

Se nos anos anteriores expandimos nossas ações e
ampliamos parcerias, em 2025 fortalecemos nossa estrutura
interna, amadurecemos processos e ampliamos nossa
capacidade de cuidado no território.

Ampliamos a equipe remunerada, estruturamos melhor nossos
círculos de governança, fortalecemos o voluntariado
corporativo e retomamos atividades importantes como o
Educa ViVA e as ações culturais.

Seguimos atuando em um território marcado por
desigualdades estruturais, mas com a convicção de que
educação, cultura, tecnologia e acompanhamento familiar são
caminhos concretos para a transformação real necessária.

Este relatório apresenta resultados, aprendizados e escolhas
institucionais que nos preparam para o próximo ciclo.



RELATÓRIO 2025
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A Associação PiPA nasceu da junção de duas iniciativas que acreditavam profundamente na
necessidade de transformação social nos territórios periféricos onde atuavam.

NOSSA ORIGEM

O Cursinho Popular Preparando o Futuro, criado em 2008, nasceu para ampliar as
oportunidades de acesso ao ensino técnico público para adolescentes de baixa renda e
estudantes da rede pública de ensino. Em 2014, o Projeto Integração Peri Alto se dedicava ao
resgate do brincar e da cultura popular, especialmente com crianças e suas famílias. 

Em 2018, essas iniciativas se uniram e fundaram a Associação PiPA como organização da
sociedade civil comprometida com justiça social, protagonismo infanto-juvenil e redução das
desigualdades.

Desde então, o PiPA atua nos distritos Brasilândia e Cachoeirinha, na Zona Norte de São Paulo, e
vem se tornando uma referência no acesso às escolas técnicas e oferecendo atividades
integradas, unindo cultura, educação, meio ambiente, inclusão digital e fortalecimento
comunitário.
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QUEM SOMOS
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O PiPA existe para que crianças, adolescentes e jovens
tenham as mesmas condições de acesso às oportunidades,

sem importar em que lugar nasceram ou onde vivem.

NOSSO PROPÓSITO

VISÃO

Crianças, adolescentes e jovens com
princípios de autonomia e cidadania,
sendo sujeitos políticos, capazes de

contribuir para melhoria de si e de sua
comunidade.

Atuar a favor da justiça social,
promovendo o protagonismo de

crianças, adolescentes e jovens nas
esferas do brincar, da cultura, da

inclusão digital, do meio ambiente e do
apoio à educação e às famílias.

MISSÃO

QUEM SOMOS



NOSSOS VALORES

Transformações individuais e coletivas acontecem por meio dos afetos e vínculos gerados no acolhimento
entre as pessoas.

RELACIONAMENTO

Formação de sujeitos críticos, conscientes de si e de sua integração com o mundo, que contribuem com o
território em que vivem e promovem a libertação das diversas formas de opressão.

AUTONOMIA

Ética no uso de todos os recursos, com responsabilidade na tomada de decisões e prestação pública de
contas.

TRANSPARÊNCIA

Valorização das diversidades e reconhecimento das diferenças são necessárias para a redução das
desigualdades socioeconômicas e das discriminações de credo, gênero, orientação sexual, raça e
regionalidade.

EQUIDADE

Alinhamento dos projetos aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - Agenda 2030, considerando-se as
dimensões: social, educacional, ambiental, econômica, tecnológica, comunitária e institucional.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL

QUEM SOMOS
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Programa
Peripécias

Programa 
Preparando o

Futuro

Programa 
LabTech

Programa
Peripécias

Programa 
Preparando o

Futuro

Programa 
LabTech

Programa 
Preparando o

Futuro

Programa 
LabTech

Programa 
LabTech

Programa
Peripécias

Programa 
Preparando o

Futuro

Programa 
LabTech

Movimento 
Dia Mundial da

Limpeza

Programa
Peripécias

Gestão
Sociocrática

Associação
PiPA

O PiPA reconhece que a transformação social se fortalece no coletivo e, por isso, nos alinhamos à
agenda 2030 da ONU, somando forças com outras organizações, sejam do território ou não, na busca
de objetivos específicos. A seguir, um panorama geral de como os programas se alinham aos ODS -
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável. 

AGENDA 2030

QUEM SOMOS
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Tomada de decisões por
consentimento

Distribuição de poder e
responsabilidades

Transparência na gestão

Decisões mais próximas da
“ponta”

Prestação de contas do
trabalho desenvolvido

Aprendizado contínuo

Adotamos um modelo de governança autogestionada baseado na sociocracia, estruturado em
círculos interdependentes com clareza de papéis, responsabilidades e domínios. No dia a dia isso
significa que trabalhamos com:

COMO NOS ORGANIZAMOS

EM 2025, ESSA GOVERNANÇA FOI FORTALECIDA COM 

Ampliação da equipe
remunerada

Reativação de
círculos específicos

para a comunicação

Criação do Conselho
Consultivo

QUEM SOMOS
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Distrito: Brasilândia
Bairro: Jardim Elisa Maria
Programa: Preparando o Futuro
Pessoas atendidas: 160 adolescentes
Local: EMEF José Hermínio

Distrito: Cachoeirinha
Bairro: Peri Alto
Programas: Peripécias e LabTech
Pessoas atendidas: 51 famílias e 114
crianças e adolescentes
Local: Sede da Associação PiPA

TERRITÓRIO
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ONDE O PiPA ESTÁ
O PiPA atua na Zona Norte de São Paulo. No Distrito Cachoeirinha, trabalhamos na Favela Futuro
Melhor e Favela do Sapo, ambas no bairro Jardim Peri. No Distrito Brasilândia, atendemos
adolescentes de vários bairros da região. 

Brasilândia

Cachoeirinha



Cachoeirinha
(20º lugar)

GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA

Brasilândia
(2º lugar)

“Pra nós que estamos aqui no dia a dia, as desigualdades são muito mais do que números, elas aparecem no tempo
de estudo para alcançar uma vaga técnica, nas conversas sobre futuro, nos espaços seguros para as crianças
brincarem, na busca por uma conexão de internet estável, nas alternativas de projetos de vida.”
Daniel Mariano - Diretor Social

Brasilândia e Cachoeirinha
a média da população
recebe abaixo de dois

salários mínimos.

EMPREGO FORMAL E RENDA
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ÍNDICE PAULISTA DE VULNERABILIDADE SOCIAL (IPVS)

Tanto Brasilândia quanto Cachoeirinha apresentam áreas com:

Grupo 5: Vulnerabilidade Alta 

Grupo 6: Vulnerabilidade Muito Alta 

INDICADORES QUE IMPACTAM NOSSA ATUAÇÃO

fonte: Mapa da Desigualdade 2025. Comparação
realizada dentre os 96 distritos da cidade de São Paulo

TERRITÓRIO

Jd. Elisa Maria -
Brasilândia

Jd. Peri  -
Cachoeirinha

https://icidadessustentaveis.org.br/wp-content/uploads/2026/01/Mapa-da-Desigualdade_2025.pdf


EM
2025

Articulamos educação
com inclusão digital.

Fortalecemos os vínculos
comunitários através de
redes de proteção social.

Enfrentamos vulnerabilidades e
desigualdades usando a Casa PiPA
como espaço de lazer e cultura.

Preparamos jovens para entrar
nas melhores escolas técnicas
da cidade.

TERRITÓRIO EM 2025
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O Programa Peripécias é voltado para crianças e
adolescentes em situação de alta e muito alta
vulnerabilidade. Seus projetos visam o
desenvolvimento integral e a construção de
senso crítico, princípios de autonomia e
cidadania, para apoiar a mudança de realidades
da comunidade.

Público direto: 90 crianças e adolescentes
entre 4 e 17 anos e 51 famílias

Público indireto: 373 pessoas

Orçamento: R$ 236.540,06

Projetos: 6, divididos em 3 eixos

PERIPÉCIAS
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PERIPÉCIAS



PERIPÉCIAS
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Masculino
52%

Feminino
48%

GÊNERO

Pardos
57%

Brancos
28%

Pretos
15%

RAÇA/COR

Beneficiárias
64%

Não beneficiárias
36%

BOLSA FAMÍLIA

em pobreza
52%

em extrema pobreza
35%

recebendo
entre 1/2 e 1 SM

13%

RENDA PER CAPITA

*base salário mínimo 2025:
R$ 1.518,00

até R$ 218,00

de R$759,00 a R$1.518,00

de R$ 219,00 a R$ 758,00

PERFIL DO PÚBLICO
CRIANÇAS E ADOLESCENTES FAMÍLIAS ATENDIDAS



EIXOS DOS PROJETOS

EIXO 1
PROJETOS CONTÍNUOS

Acontecem durante a
semana e são voltados ao

acompanhamento
sistemático e

desenvolvimento
progressivo das crianças.

EIXO 2
PROJETOS DE PORTA ABERTA

PARA CRIANÇAS

Os encontros promovem
convivência e aproximação

de novas crianças e
adolescentes com o PiPA, e

abrem espaço para que
pessoas voluntárias de

diversas regiões da cidade
se aproximem do território.

EIXO 3
PROJETOS DE PORTA ABERTA

PARA ADOLESCENTES

Articulam estratégias
específicas para

adolescentes, focadas na
permanência do vínculo

com o PiPA após a fase da
infância. Também visam

cuidar da saúde emocional.
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PERIPÉCIAS



EDUCA VIVA - EIXO 1
O Projeto foi retomado em 2025 com foco em três vertentes:
recomposição da aprendizagem, alfabetização e inclusão digital,
desenvolvidas através de metodologias lúdicas e participativas.

Destaques
108 aulas realizadas no 2º semestre de 2025.

Público: 24 crianças entre 8 e 14 anos.

Frequência: 88% em média.

Atividade externa: Visita ao Parque Aquático como premiação pela
jornada de aprendizagem durante o projeto.

evoluíram na escala
de alfabetização.

75%82%
progrediram em

matemática.

PROJETOretomado

17

Para contribuir com esse projeto, acesse:

benfeitoria.com/educaviva

progrediram nas
habilidades digitais.

100%

PERIPÉCIAS

https://benfeitoria.com/projeto/educaviva
https://benfeitoria.com/projeto/educaviva


VENTO SOCIAL - EIXO 1
Projeto voltado ao fortalecimento de vínculos,
convivência e desenvolvimento de habilidades
socioemocionais de crianças do território. 

Destaques

Público: 30 crianças entre 6 e 11 anos, com
presença pontual de adolescentes.

Frequência:  59% no início do ano e alcançando
83% nos últimos meses, indicando fortalecimento
do vínculo com o espaço e a proposta.

Atividade externa: Visita ao Parque Linear
Córrego do Bispo. Momento de exploração do
território e reconhecimento do novo local de
lazer e convivência na região.

18

PERIPÉCIAS



DIA DO BRINCAR, DIA DE CINEMA E DIA DO PLANTAR - EIXO 2
Projetos realizados aos sábados, com ações de participação livre,
em que crianças e adolescentes podem acessar o espaço sem
necessidade de matrícula prévia, de acordo com a capacidade de
atendimento.

Características dos projetos: 
espaço para o brincar livre 
convivência comunitária
desenvolvimento socioemocional
contato com cultura, natureza e temas sociais

Destaques

Público: entre 20 e 30 crianças entre 5 a 13 anos por encontro.

26 ações durante o ano, totalizando 573 participações de
crianças. 

O Dia do Plantar realizou uma ação no Dia Mundial da Limpeza
em que foi feita a limpeza do território próximo à Casa PiPA e
ações de conscientização sobre descarte correto de resíduos.

PERIPÉCIAS
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CONEXÃO JUVENTUDE - EIXO 3
Espaço de encontros quinzenais com adolescentes (entre 13 e 18
anos) do território para escuta e acolhimento emocional,
desenvolvimento de vínculos,  reflexão crítica sobre temas da
vida cotidiana, fortalecimento da autonomia e do protagonismo.

Destaques

23 ações durante o ano, totalizando 141 participações de
adolescentes no período.
Atividades externas: visita ao Parque aquático Thermas da
Mata e ao Refúgio Gaúcho Mairiporã.

✶ As atividades externas foram oferecidas em reconhecimento ao
engajamento e participação ao longo do ano, reforçando a importância
do acesso a esses espaços de lazer. 

Temas trabalhados em 2025:

20

PERIPÉCIAS

relações familiares e afetivas

violência, gênero e diversidade

política e participação social

saúde mental

emoções e sentimentos

bullying e redes sociais



Para além das atividades coletivas, as famílias do
Peripécias são atendidas em suas demandas
socioassistenciais.

Atividade em 2025: 

275 atendimentos a demandas
socioassistenciais
28 atendimentos psicológicos 

Atendimentos oferecidos:

escuta e orientação social;
acompanhamento de casos;
articulações, encaminhamentos e acompanha-
mentos com serviços da rede socioassistencial
do território da Cachoeirinha e com o sistema de
justiça, Defensoria Pública e Poupatempo.

Entrega de 74 cestas básicas via Programa Cidade
Solidária da Prefeitura Municipal de São Paulo.

Espaços de participação social:

reuniões da rede socioassistencial com o CRAS;
encontros do FREDDH - Fórum Regional de
Defesa dos Direitos Humanos de Crianças e
Adolescentes - Cachoeirinha;
conferências e seminários da assistência social;
espaços intersetoriais sobre infância, saúde e
direitos.

Parcerias: CRAS e CREAS, CAPS (infantil, adulto e
AD), SASF Cachoeirinha, UBS Jardim Antártica,
Conselho Tutelar, Vara da Infância e Juventude,
Defensoria Pública, serviços socioassistenciais e
outras organizações locais.

Uso da Casa PiPA: O espaço do PiPA também foi
utilizado por organizações parceiras para realização
de ações, como Campanha de Vacinação e
Oficinas de Empregabilidade, ampliando o acesso
da comunidade a direitos e oportunidades.

ACOMPANHAMENTO FAMILIAR E ATUAÇÃO EM REDE

PERIPÉCIAS
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Dia Nacional de Combate ao Abuso e
Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes

Dia Mundial da
Limpeza Passeio ao parque de

cama elástica

ATIVIDADES EXTRAS
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PERIPÉCIAS

Dia da Terra

Passeio à praia

Marcha contra o Racismo 



PERIPÉCIAS
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PROGRAMA PERIPÉCIAS



O Preparando o Futuro é um programa
educacional voltado à ampliação de
oportunidades para adolescentes e jovens de
territórios de alta vulnerabilidade social, com foco
na transição entre o ensino fundamental e o
ensino médio técnico.

Público direto: 160 adolescentes de 14 a 16
anos, estudantes da rede pública de ensino

Público indireto: 417 pessoas

Orçamento: R$ 101.558,99

Projetos: Cursinho, Atividades Extras e Apoio
Psicológico

PREPARANDO O FUTURO
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Pardos
49%

Brancos
35%

Pretos
16%

RAÇA

Feminino
66%

Masculino
33%

Não-binário
1%

GÊNERO

em pobreza
42%

recebendo
entre 1/2 e 1 SM

38%

em extrema pobreza
16%

de 1 a 1,5 SM
4%

RENDA PER CAPITA

*base salário mínimo 2025: R$
1.518,00

até R$ 218,00

de R$ 759,00 a R$ 1.518,00

de R$ 219,00 a R$ 758,00

de R$ 1.519,00 a R$ 2.277,00

Não beneficiárias
63%

Beneficiárias
37%

BOLSA FAMÍLIA

PERFIL DO PÚBLICO

CRIANÇAS E ADOLESCENTES FAMÍLIAS ATENDIDAS
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de aprovação

71%

Para contribuir com esse projeto, acesse:

benfeitoria.com/preparandoofuturo26

PROJETO CURSINHO 
Busca facilitar o acesso ao ensino médio público de boa
qualidade por meio de curso preparatório para as provas
de escolas técnicas.

Destaques
172 matrículas ao longo do ano, com 139 estudantes
concluindo o ciclo.
126 estudantes realizaram prova para ingresso em escolas
técnicas.
3 simulados produzidos e aplicados.
200h de atividades realizadas.
Frequência: acima de 80% durante o ano.
Conteúdo programático alinhado ao Vestibulinho das ETECs.
Retorno de ex-estudantes para o voluntariado do programa.

PREPARANDO O FUTURO

https://benfeitoria.com/projeto/preparandoofuturo


PROJETO ATIVIDADES EXTRAS
Realização de atividades que ampliam o repertório cultural e
fortalecem o vínculo com a cidade e com projetos de vida.

2 Saídas Culturais 

105 participantes no Dia das Profissões, com participação de ex-
estudantes

Visitas Técnicas a 2 ETECs

Ações temáticas de saúde, meio ambiente e cultural com apoio
de ICESP, Saint-Gobain e S&P Global

Participação de 350 pessoas em um dia incrível na Fórmula E

27
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PROJETO APOIO PSICOLÓGICO
O Preparando o Futuro incorpora estratégias de permanência e cuidado, reconhecendo os desafios

enfrentados por alunas e alunos ao longo do ano. Todas as pessoas voluntárias de psicologia também

passam por supervisão técnica com encontros regulares e discussão de casos complexos. 

Atendimentos
37 pessoas entre estudantes e responsáveis
receberam atendimento psicológico.

237 atendimentos psicológicos entre
plantão presencial e atendimentos online.

Plantão psicológico presencial aos sábados.

Atendimento e orientação a familiares.

Temas da supervisão técnica
Ansiedade

Conflitos familiares

Racismo

LGBTfobia

Autolesão e ideação suicida
28
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APROVAÇÕES PROJETO CURSINHO

Em 2025, o programa alcançou uma taxa de aprovação de 71%. Um resultado expressivo em relação ao seu
principal objetivo. Celebramos cada conquista!

Destaques
De 126 estudantes que realizaram a prova, 87 passaram em ETECs.
1 estudante ingressou no Colégio São Luiz com 100% de bolsa.
1 estudante ingressou no Instituto Federal.
1 estudante ingressou no Liceu de Artes e Ofícios.
22 estudantes ficaram entre as 10 primeiras posições em diversos cursos. 
2 estudantes fizeram 47,46 pontos, ficando em primeiro lugar na classificação de seus cursos.

29
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Nº NOME INSTITUIÇÃO CURSO

1 Alexandre G. V.
V. ETEC Albert Einstein MTEC Informática para

Internet (ANP)

2 Amanda L. S. ETEC Prof. Horácio
Augusto da Silveira MTEC Finanças

3 Ana Beatriz C.
M. ETEC Jd. Paulistano MTEC Química

4 Ana Luiza G. V. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Administração

5 Angel O. O. ETEC SEBRAE MTEC Administração
(AMS)

6 Anna A. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Nutrição e Dietética

7 Arthur F. L. ETEC SEBRAE MTEC Administração
(AMS)

8 Arthur S. S. ETEC Albert Einstein MTEC Eletrônica

9 Beatriz F. C. ETEC Albert Einstein MTEC Eletroeletrônica
(ANP)

10 Breno A. M. ETEC Jd. Paulistano MTEC Química
11 Carlos E. M. S. Colégio São Luis Colégio São Luis

12 Davi A. S. A. ETEC Albert Einstein MTEC Informática para
Internet (ANP)

13 David G. O. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem
14 Eduardo S. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem

15 Eloyza M. S. L. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva MTEC Design Gráfico

90 APROVAÇÕES
Nº NOME INSTITUIÇÃO CURSO

16 Emanuelly S. S. ETEC Prof. Basilides de
Godoy MTEC Recursos Humanos

17 Emanuelly S. T. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva MTEC Marketing

18 Emilly N. M. S. ETEC Jd. Paulistano MTEC Programação de
Jogos Digitais

19 Emilly R. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Gastronomia

20 Erick A. B. ETEC Albert Einstein MTEC Eletroeletrônica
(ANP)

21 Ester M. N. M. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 

22 Felipe O. L. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva

Ens. Méd - Ciências
Humanas e Sociais

Aplicadas

23 Fernanda N. B.
F.

ETEC Prof. Basilides de
Godoy MTEC Administração

24 Filipi L. L. ETEC SEBRAE MTEC Desenvolvimento
de Sistemas (PI)

25 Gabriel S. L. ETEC Albert Einstein MTEC Eletroeletrônica
(ANP)

26 Gabriella A. R. ETEC Albert Einstein MTEC Eletroeletrônica
(ANP)

27 Gabrielly P. M. ETEC Prof. Camargo
Aranha

MTEC Eletroeletrônica
(ANP)

28 Guilherme H. C.
O. ETEC Albert Einstein Eletrônica30
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Nº NOME INSTITUIÇÃO CURSO

29 Helen E. C. C. ETEC Carlos de
Campos

MTEC Design de
Interiores (ANP)

30 Helena P. S. ETEC Jd. Paulistano MTEC Química
31 Isabella A. M. ETEC Jaraguá MTEC Logística (PI)

32 Isabella R. S. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva MTEC Marketing

33 Isabelle N. M. F. ETEC Albert Einstein MTEC Administração 
34 Isabely B. ETEC Albert Einstein MTEC Serviços Jurídicos
35 Jaiane L. F. ETEC Pq. Belém MTEC Nutrição e Dietética

36 Jayane C. S. ETEC Carlos de
Campos

MTEC Design de
Interiores (ANP)

37 Jennifer O. R. ETEC Jd. Paulistano MTEC Programação de
Jogos Digitais

38 Jessica C. R. ETEC Prof. Basilides de
Godoy MTEC Comércio Exterior

39 Joyce H. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Gastronomia

40 Jucelany T. S.
M. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Administração

41 Julia C. O. M. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Nutrição e Dietética

42 Julia S. L. ETEC Albert Einstein MTEC Informática para
Internet (ANP)

43 Juliana R. S. ETEC Jd. Paulistano MTEC Química

Nº NOME INSTITUIÇÃO CURSO

44 Kerolyn E. M. S. ETEC de Heliópolis -
Arquiteto Ruy Ohtake

MTEC Design de
Interiores

45 Larissa C. S. S. ETEC Jd. Paulistano MTEC Meio Ambiente
46 Larissa O. V. R. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Gastronomia

47 Lavinia C. E. S. ETEC Carlos de
Campos

MTEC Design de
Interiores (ANP)

48 Lenin F. Q. C. ETEC Jd. Paulistano MTEC Programação de
Jogos Digitais

49 Leticia C. R. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva MTEC Marketing

50 Lucas C. O. S. ETEC Carlos de
Campos

MTEC Modelagem do
Vestuário

51 Luccas R. J. N. ETEC SEBRAE MTEC Administração
(AMS)

52 Luiz O. C. F. ETEC Jaraguá MTEC Desenvolvimento
de Sistemas 

53 Maria C. M. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 

54 Maria E. S. N. ETEC Prof. Basilides de
Godoy MTEC Administração

55 Maria F. S. S. ETEC Prof. Basilides de
Godoy

MTEC Desenvolvimento
de Sistemas (ANP)

56 Maria H. M. O. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Eventos
57 Maria L. M. L. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Gastronomia
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Nº NOME INSTITUIÇÃO CURSO
58 Mariana F. A. ETEC SEBRAE MTEC Marketing
59 Matheus G. S. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 

60 Matheus J. B. Instituto Federal Desenvolvimento de
Sistemas 

61 Matheus R. N. ETEC Prof. Basilides de
Godoy MTEC Logística

62 Michel S. B. ETEC CEPAM MTEC Serviços Públicos
63 Nayara A. A. ETEC Albert Einstein MTEC Administração
64 Nayara N. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 

65 Nicollas S. B. ETEC Jd. Paulistano MTEC Programação de
Jogos Digitais

66 Nicolly S. D. N. ETEC de Artes MTEC Eventos

67 Nicoly A. G. ETEC Jd. Paulistano MTEC Desenvolvimento
de Sistemas

68 Pablo H. C. S. ETEC Jd. Paulistano MTEC Programação de
Jogos Digitais

69 Paulo H. A. A. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva MTEC Administração

70 Pedro C. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Gastronomia

71 Pedro H. M. S.
S. ETEC Albert Einstein MTEC Serviços Jurídicos

72 Pedro H. S. B. ETEC SEBRAE MTEC Marketing
73 Rafael R. S. R. ETEC Albert Einstein MTEC Eletrônica
74 Rafaela S. N. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 

Nº NOME INSTITUIÇÃO CURSO
75 Rayssa S. R. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Gastronomia
76 Rebeca A. S. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 
77 Richard E. G. S. ETEC Albert Einstein MTEC Administração

78 Samuel R. G. O. ETEC Jaraguá MTEC Segurança do
Trabalho

79 Sandra S. S. ETEC Pq. Belém MTEC Nutrição e Dietética
80 Sara J. F. S. ETEC Albert Einstein MTEC Administração

81 Sara R. A. F. ETEC Prof. Horácio A.
da Silveira MTEC Mecatrônica (ANP)

82 Sara S. A. ETEC Prof. Horácio A.
da Silveira MTEC Finanças

83 Sol G. H. L.
ETEC Prof. Dra. Doroti

Quiomi Kanashiro
Toyohara

MTEC Segurança do
Trabalho

84 Thiago F. M. S. Liceu de Artes e Ofícios
de São Paulo

Desenvolvimento de
Sistemas 

85 Vitor E. P. S. ETEC SEBRAE MTEC Desenv. de
Sistemas (PI)

86 Vitoria G. F. S. ETEC Jd. Paulistano MTEC Administração
87 Yara L. V. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Hospedagem 

88 Yasmin L. O. ETEC Dra. Maria
Augusta Saraiva MTEC Marketing

89 Yngrid L. V. ETEC Sta. Ifigênia MTEC Eventos
90 Yudi F. S. O. ETEC Jd. Paulistano MTEC Meio Ambiente
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PROGRAMA 
PREPARANDO O FUTURO
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O LabTech é o programa voltado à inclusão digital, tecnologia comunitária e ampliação de
perspectivas de autonomia técnica para adolescentes, jovens e para o próprio território. Ao longo do
ano, os projetos aproximaram a tecnologia da realidade da população local, visando autonomia, e
impulsionando o desenvolvimento pessoal e comunitário. 

LABTECH

REDE
COMUNITÁRIA

ARTICULAÇÃO
EM REDES

CONVERSAS
PROGRAMÁTICAS

Orçamento: R$ 56.073,14
Projetos: Rede Comunitária, Conversas
Programáticas e Articulação em Redes

Público direto: 21 pessoas participantes entre
11 e 42 anos, sendo 2 ex-estudantes do cursinho.
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REDE COMUNITÁRIA

A Rede Comunitária Novo Futuro tem como foco a
construção de uma infraestrutura comunitária de
conectividade no Peri Alto. Também é um espaço onde
trocamos experiências sobre o cuidado, gestão e desafios
das redes comunitárias.

Destaque

Com o apoio da LocNet e em parceria com a Casa dos
Meninos (Rede Comunitária Base Comum), fizemos uma
oficina para manutenção nas antenas, revisão do desenho
da rede, configuração de roteadores e cuidados com o
servidor local. Nessa oficina, houve uma presença
expressiva de mulheres, representando 62,5% das pessoas
participantes. 
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conversas programátIcas
O projeto funcionou como um curso introdutório de lógica,
programação e criação de aplicativos para adolescentes e
jovens do território.

Atividades
noções de sequência lógica
repetição, condicionais e plano cartesiano
atividades desplugadas
programação em blocos com Blockly
desenvolvimento de aplicativos no App Inventor

Ao final do processo, foram desenvolvidos dois aplicativos,
com personagens, lógica de funcionamento, telas e ícones.

Destaques
fortalecimento do raciocínio lógico
aumento da familiaridade com o uso de computadores
estímulo à criatividade e à autonomia
boa interação entre participantes e educadores(as)

36

LABTECH



ARTICULAÇÃO EM REDES
Neste projeto, o PiPA participou do
fortalecimento da chamada Rede das Redes,
iniciativa que promove a troca de
conhecimentos, boas práticas e experiências
entre redes comunitárias de diferentes regiões
do país, ampliando a autonomia e a
construção coletiva do ecossistema nacional
de redes comunitárias.

Destaque
Foi realizado um intercâmbio na Rede
Kalunga Livre, no território quilombola
Kalunga, em Goiás, onde trocamos
experiências sobre o cuidado e os desafios
das redes comunitárias, aprendendo com uma
rede rural.
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Oficina de configuração de antenas, com objetivo de reverter o
firmware Libremesh para o firmware original TP-Link.

Revisão de 216 computadores usados doados pela Kallas
Incorporações e Construções além de muitos outros materiais
eletrônicos e de informática. Doamos 15 desses computadores com
periféricos para o Instituto Peri.

Revisão e preparo de 45 notebooks doados pela S&P Global.

Realização do 3º Encontro ReCUP - Redes Comunitárias Urbanas e
Periféricas na Casa dos Meninos (Rede Base Comum).

Formação com a temática de emendas parlamentares, com foco
em como dar visibilidade às redes comunitárias urbanas e
periféricas, para o investimento em projetos que gerem
desenvolvimento local.    

ATIVIDADES EXTRAS
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PROGRAMA LABTECH
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Só foi possível realizar tudo o que fizemos porque contamos com a participação de
151 pessoas voluntárias, distribuídas entre atividades de atendimento direto, gestão,
comunicação, tecnologia, apoio psicológico, ações ambientais e articulação
institucional.

8.319 HORAS VOLUNTÁRIAS
equivalentes a R$ 207.553,42 em valor de

referência interna.

Destaques

Gestão: 1.050 horas

Labtech: 347 horas

Peripécias: 1.891 horas

Preparando o Futuro: 5.031 horas
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Nosso agradecimento a cada pessoa que
se dedicou para que tudo isso se
consolidasse nas transformações que
presenciamos durante o ano.
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RECONHECIMENTOS INSTITUCIONAIS

Em 2025, o Conselho Municipal de Assistência Social de São Paulo (COMAS-SP) reconheceu

formalmente o PiPA como organização executora de serviços socioassistenciais. Esse

reconhecimento evidencia nossa relevância no campo da assistência social e abre novas

possibilidades de atuação em diálogo com políticas públicas e com a rede socioassistencial da

cidade.

Pelo terceiro ano consecutivo, o projeto

Preparando o Futuro recebeu o Selo Municipal de

Direitos Humanos e Diversidade, reafirmando

nosso compromisso com a promoção de direitos,

equidade e respeito à diversidade.
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Fórmula E 
Com o apoio da Fórmula E, no primeiro semestre, executamos o projeto Vento Social, nosso mais

importante projeto na área da assistência social. . Além disso, parte dos recursos foram destinados

ao fortalecimento institucional do PiPA, nas áreas de captação de recursos e gestão do

voluntariado, beneficiando a organização como um todo.

PRINCIPAIS APOIADORES FINANCEIROS

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS
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PRINCIPAIS APOIADORES FINANCEIROS

FBEG - Fundação Beneficente Elijass Gliksmanis
Durante o segundo semestre e pelo segundo ano consecutivo, a FBEG financiou o Vento Social. O
apoio beneficiou não apenas as crianças atendidas diretamente, mas também suas famílias com o
atendimento da Assistente Social em suas demandas. Além disso, com o assessoramento técnico
da FBEG, obtivemos sucesso na inscrição do PiPA no COMAS - Conselho Municipal de Assist. Social.

44

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS



REDE IBAB SOLIDÁRIA 
Nossa mais antiga parceira, a Rede Ibab Solidária contribuiu durante o ano todo para que o PiPA
pudesse manter parte de seu aluguel e outros gastos fixos, como água, energia, internet,
contabilidade e sistemas de informação e de comunicação. Além disso, proporcionou durante o ano
momentos formativos essenciais para nosso crescimento e desenvolvimento institucional.

PRINCIPAIS APOIADORES FINANCEIROS

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS
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S&P Global foundatIon
A chegada da S&P Global, em 2025, fortaleceu vários de nossos projetos. No total foram 5
atividades de voluntariado corporativo realizadas. Um trabalho que permitiu que as crianças e
adolescentes pudessem participar de atividades incríveis, conhecer novos territórios e se divertir
muito. Também recebemos a doação de 45 notebooks para utilização em projetos futuros.

PRINCIPAIS APOIADORES FINANCEIROS
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Arnaldo Caetano e Gorrete Amaral
O casal Arnaldo e Gorrete realizaram uma doação familiar que possibilitou o retorno do projeto
Educa ViVA, a adequação elétrica da sala multiuso e do vão livre na casa PiPA. A doação também
possibilitou a contratação de duas pessoas para comunicação e gestão do voluntariado. 

PRINCIPAIS APOIADORES FINANCEIROS

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS
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Rafael MIczosky
No segundo semestre de 2025, Rafael, que já era apoiador anual das campanhas pontuais do
Preparando o Futuro, visitou o PiPA, viu de perto nosso trabalho e contribuiu com o valor que
faltava  para manter todas as atividades previstas no cursinho nos últimos 3 meses do ano. 

PRINCIPAIS APOIADORES FINANCEIROS

48

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS



PARCERIAS EMPRESARIAIS

SAINT-GOBAIN 
Destaques

Voluntariado Corporativo para pintura e

revitalização de espaços da sede do

PiPA

Voluntariado para Ação Climate Fresk

com estudantes do Preparando o Futuro

GOODERA 
Destaques

Em parceria com diversas empresas a

Goodera ajudou na criação de kits para

serem entregues às crianças e adolescentes

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS
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ÉNOIS ➺ oficina do projeto Arte é Informação

Atados ➺ ações voltadas ao voluntariado direto e ao diálogo com
empresas

Instituto Germinar/ComViver ➺ processo de escuta e consultoria
institucional

DiverCidades ➺ diálogos sobre captação e educação financeira

Transforme.Tech ➺ palestras sobre captação digital e campanhas de
doação

Formação Márcia RIbeiro: Como dar feedbacks reais sem medo do
conflito

Também contamos com organizações e coletivos que colaboraram com formações, trocas

metodológicas, atividades culturais e fortalecimento institucional. Essas conexões ajudaram o PiPA

a experimentar novas possibilidades e consolidar o aprendizado coletivo como parte de sua cultura

institucional.

APOIO TÉCNICO, CULTURAL E FORMATIVO
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O trabalho realizado em 2025 contou com
diferentes parcerias,  que contribuíram
para a continuidade dos programas e
projetos e para o fortalecimento da
estrutura organizacional.

Destaques
apoio financeiro direto

 

voluntariado corporativo

doação de equipamentos

apoio técnico

formação e articulação

ações comunitárias

DEMAIS PARCERIAS
FINANCEIRAS E INSTITUCIONAIS

RECONHECIMENTOS
E PARCERIAS
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Educação
Alessandra Campos

Raniere Pontes

João Pedro Domingues

Captação de Recursos e Comunicação 
Roberto Hentzy

Michele Genaro

Cesar Casanova

Desenvolvimento Territorial,

equidade racial e de gênero
Guiné / Wagner Silva

Flaviano José Santos

Joyce Rodrigues

Rosângela Souza

CONSELHO CONSULTIVO
Criado em fevereiro de 2025, o Conselho

reúne pessoas com trajetórias relevantes

em educação, desenvolvimento territorial,

responsabilidade social e gestão, e amplia

a capacidade do PiPA de tomar decisões

mais qualificadas e pensar a longo prazo. 
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EQUIPE REMUNERADA
Em 2025, ampliamos nossa equipe remunerada de 06 para 12 pessoas. Esse crescimento permitiu
maior estabilidade operacional, melhor distribuição de responsabilidades e redução da sobrecarga
historicamente concentrada em poucas pessoas.

*Projetos Pontuais = Contratação de diárias de pessoas educadoras/monitoras para 4
atividades pontuais realizadas em parceria com a S&P Global.

ÁREA FORTALECIDA Nº DE CONTRATOS

Acompanhamento Social e Psicológico 4

Coordenação de Projetos Fim 2

Administrativo e Financeiro 2

Projetos Meio (Gestão de Voluntariado,
Captação de Recursos e Comunicação)

3

Apoio Operacional 1

TOTAL 12

Projetos pontuais* 24
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COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL

Em 2025, amadurecemos nossa comunicação para torná-la ainda mais estratégica. Com a
chegada do Círculo Papagaio, responsável pelas redes sociais, e a criação do primeiro Manual da
Marca do PiPA, estruturamos nossos fluxos internos e unificamos nossa narrativa, trazendo mais
consistência, agilidade e integração para as nossas ações.

Esse alinhamento fortalece nossa reputação e profissionaliza a imagem do PiPA, ampliando nossa
capacidade de inspirar confiança, conectar propósitos e mobilizar colaborações, voluntariado,
parcerias e apoios.

Destaques

Ampliação do voluntariado dedicado à comunicação.

Implementação de novas ferramentas de organização e controle de atividades.

Elaboração de um calendário da comunicação para melhor estruturação e previsibilidade de

ações, datas especiais e campanhas.
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CONFORMIDADE E
REGULARIZAÇÃO INSTITUCIONAL

Em 2025, avançamos na regularização e

conformidade institucional, movimentos que

reforçam nossa maturidade e nos posicionam

de forma mais sólida diante de parceiros,

financiadores e órgãos públicos.

Destaques

Reconhecimento pelo COMAS-SP (Conselho
Municipal de Assistência Social)

Atualização do CRCE (Certificado de
Regularidade Cadastral de Entidades)

Atualização do CLCB (Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros)

VOLUNTARIADO

Em 2025, avançamos na organização da

experiência de quem atua no voluntariado no

PiPA, desde a entrada até a saída. O ano mostrou

que temos uma base forte de mobilização e que

precisamos qualificar os processos de feedback,

permanência e distribuição de responsabilidades.

Destaques

Curso de entrada Preparando o Voo consolidado

Fluxo de entrada no voluntariado cada vez mais
automatizado

Pesquisa anual de avaliação e engajamento
realizada com ampla participação

GOVERNANÇA

55



SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Em 2025, o PiPA mobilizou R$ 745.724,85 em receitas, executou R$ 622.350,78 em despesas e

encerrou o ano com saldo positivo de R$ 241.956,16. O ano mostrou que nossa sustentabilidade foi

construída pela combinação de parcerias institucionais, campanhas de mobilização, doações de

pessoas físicas, bazares, prestação de serviços, e muito, muito trabalho voluntário.

Para Balanço Patrimonial, Demonstrativos de Resultados e Notas
Explicativas completo acesse: https://opipa.org/transparencia/

TIPO VALOR

saldo de 2024 R$ 118.582,09

receitas 2025 R$ 745.724,85

despesas 2025 R$ 622.350,78

SALDO 2025 R$ 241.956,16 
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DIVERSIFICAÇÃO DAS RECEITAS
Um dos aspectos mais importantes da

sustentabilidade foi a diversidade de fontes de

receita, um objetivo que temos desde o início da

Associação e seguimos trabalhando para

alcançá-lo todos os anos.

Receita - Recurso Financeiro

Pessoa Jurídica Total

APC LocNet R$ 70.699,55

Casa dos Meninos R$ 20.681,75

CGI.br R$ 7.600,00

FBEG R$ 55.215,00

FIA – Fórmula E R$ 146.570,50

Pessoa Jurídica – Diversos R$ 8.917,91

Rede Ibab Solidária R$ 85.400,00

S&P Global R$ 103.333,54

Zurich Foundation R$ 4.322,73

Pessoa Física Total

Pessoa Física  R$ 224.998,05

Prestação de Serviços Total

Assoc. Escola de Jornalismo R$ 1.940,00

Recursos Próprios Total

Bazar R$ 12.021,11

Rendimentos Financeiros R$ 4.024,71

TOTAL GERAL R$ 745.724,85

Outras Receitas

Recursos Indiretos Total
Trabalho Voluntário R$ 207.553,42

Doação de Bens - 45 notebooks R$ 121.500,00

Total R$ 329.053,42

Para Balanço Patrimonial, Demonstrativos de
Resultados e Notas Explicativas completo acesse:
https://opipa.org/transparencia/
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APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Para a execução dos Programas e Projetos, é necessária uma estrutura mínima de coordenação,

manutenção da sede, administração, tecnologia, contabilidade e outras. Esses recursos estão

caracterizados como “Associação PiPA” e são a base para a qualidade das atividades

desenvolvidas.
Despesa - Recurso Financeiro

Associação PiPA R$ 226.108,03
Vento Social R$ 123.536,25
Peripécias R$ 113.003,81

Preparando o Futuro R$ 101.558,99
LabTech R$ 56.073,14

Bazar R$ 2.070,56

TOTAL GERAL R$ 622.350,78

Para Balanço Patrimonial, Demonstrativos de Resultados
e Notas Explicativas completo acesse:
https://opipa.org/transparencia/58
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Ao longo de 2025, uma vez mais, ficou evidente que cada projeto realizado, cada atendimento feito,

cada parede pintada, cada roda de conversa, cada aula, cada escuta, cada articulação, cada

campanha e cada conquista só foram possíveis porque muitas pessoas escolheram sustentar esse

voo com a gente.

O PiPA voa porque há o comprometimento de educadoras e educadores.

Porque há pessoas voluntárias que compartilham tempo, conhecimento e presença.

Porque há parceirias que acreditam e fortalecem.

Porque há pessoas que doam, indicam, articulam, divulgam e defendem este trabalho.

O que foi construído em 2025 é resultado de uma rede viva de cuidado, compromisso e

corresponsabilidade. 

o pipa em 2025

E é justamente por isso que o próximo
voo também precisa ser coletivo. 59

PRÓXIMOS VOOS



PRÓXIMOS VOOS

60

Seja uma Empresa parceira do PiPA 
Empresas que apoiam o PiPA contribuem diretamente para um trabalho sério e contínuo com
crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade. Pequenas, médias e grandes empresas
podem realizar apoio financeiro, parceria institucional, ações de responsabilidade social e outros.
Entre em contato para conhecer as possibilidades.
e-mail: pipavoa@opipa.org  | celular: 11 94058-5009

faça parte

Torne-se uma pessoa apoiadora recorrente
A continuidade dos projetos do PiPA depende de previsibilidade. Apoiar de
forma recorrente é ajudar o PiPA a planejar e cuidar melhor e seguir
presente onde mais importa. benfeitoria.com/pipanoar 

Faça uma doação pontual
Contribuições pontuais também fazem diferença. Elas ajudam a viabilizar:
atividades específicas, melhorias na sede, passeios, materiais
pedagógicos, equipamentos e ações emergenciais.
www.paraquemdoar.com.br/pipa

Doe através do PIX 
opipa@opipa.org 

http://www.benfeitoria.com/projeto/pipanoar


Seja uma pessoa voluntária
O trabalho voluntário segue sendo uma das bases mais importantes do PiPA. Se você deseja
contribuir com seu tempo, conhecimento ou experiência, verifique nossas vagas em:
https://atados.com.br/ong/pipa/vagas 

Conecte o PiPA à sua empresa ou organização para o voluntariado corporativo
Se você trabalha em uma empresa, instituto, coletivo ou organização que possa apoiar o PiPA por
meio do voluntariado corporativo, essa conexão pode abrir caminhos importantes. Informe-se
sobre as possibilidades em sua empresa e apoie o PiPA.
e-mail: pipavoa@opipa.org  | celular: 11 94058-5009

faça parte

sIga o PiPA NAS REDES SOCIAIS

www.opipa.orgcompany/opipa@opipa_org
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O PiPA chega a este momento com mais clareza sobre sua trajetória e mais coragem para seguir

construindo seu futuro.

E permanecemos no compromisso com a justiça social, com o território, com as crianças,

adolescentes, jovens e famílias, e com a construção de oportunidades reais.

Estamos nos movendo em relação a forma como nomeamos esse caminho, a forma como

comunicamos o que somos e a forma como seguimos abrindo futuros possíveis.

Com movimentos leves.

Mantendo e resgatando a memória do que nos trouxe até aqui.

E com muita disposição para continuar crescendo, amadurecendo e voando mais alto.

UM NOVO HORIZONTE SE DESENHA

Com você, o PiPA AVUA mais alto.

PRÓXIMOS VOOS
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“Existimos para que crianças, adolescentes e jovens tenham
as mesmas condições de acesso às oportunidades, sem

importar em que lugar nasceram ou onde vivem.”

RELATÓRIO 2025
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